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ケアハウス ピスガこうせい／ぼだいじデイサービスセンター／
ぼだいじホームヘルパーステーション／ぼだいじ居宅介護支援セ
ンター／高齢者支援センターぼだいじ／グループホームぼだいじ
／中央デイサービスしんあい／小規模多機能型居宅介護　ぼだい
じみんなの家／みなくちみんなの家（グループホーム、デイサー
ビス、ケアプランセンター）／ぼだいじ訪問看護ステーション
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〔順不同・敬称略〕

　後援会へのご加入をお願い
申し上げます。ご協力いただ
いております方々のご芳名を

掲載し、報告と御礼とさせていただきます。
　2012年の後援会費は101名で118万円でした。
　訪問看護ステーションの軽自動車2台の購入などに充当させていた
だきました。　
　また　本年は1322万円の大口寄付をケアハウスの元入居者様　故 
西村きみ 様よりいただきました。
　この寄付のおかげで法人のお墓の費用も捻出できました。ありがと
うございました。       
  

館 長
森  口　茂

田辺　明子
田上　富久子
日本基督教団 水口子どもの教会
日本基督教団　城陽教会
日本基督教団　彦根教会
日本基督教団　洛西教会

細見　昌平
草津教会バザー委員会
日本基督教団　水口教会
日本基督教団　京都教会
三宅　光子

2013 年 4月１日（月）

日　程　2013 年 2月19日 
会　場　ケアハウス食堂 

同志社女子大学卒 1名　龍谷大学卒 1名

方針発表会

～

事業戦略
機能維持向上ーリハビリサービス
介護のワンストップサービス

ー小規模多機能型、高齢者住宅等
医療介護のワンストップサービス

ー複合サービス
看取りの充実

ー訪問看護、訪問介護事業、グループホーム

戦略的人材
法人全体の成長を支える
中核人材の育成

（創造力、視野の高さ、知識欲、
専門性、人間性）
将来を担う人材は
幅広い学部から採用

人材戦略
若者が魅力を感じ、

将来を信じられる事業となる
在宅に興味のある看護師、

PT等の採用
マーケティングや経営力のある

本部人材の採用･育成
3人のエリアマネージャーを育成する

エリア戦略
湖南市とその周辺地域から

事業を提供する
介護で、地域のワンストップ

サービスを実施

2013年度
の方針

私たちの目指す姿

地域の方々から、近江ちいろば会が
あってよかったなあ、守ってもらって
いる、と言ってもらえる事業を行う

在宅医療が必要となっても、認知
症となっても、高い人権意識、倫理
観を持って、援助ができる

どこよりも、近江ちいろば会を利
用したいと言ってもらえる

戦略的人材育成の仕組み

優れた事業者との連携による
人材育成
（高いレベルの教育機会）
（日本キリスト教社会事業同盟等）
（滋賀県老人福祉施設協議会）

リーダーの育成
（計画的育成）
（5年後の中核人材候補の育成）
対外発表などを積極的に行い、
視野や人脈を広げる

ボランティア感謝会開催
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私たちはキリスト教の精神に基づいて、高齢者の全生活において、「隣人愛の奉仕」を実施することを基本理念とします。




